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Was macht eigentlich das
DEUTSCHE EHRENAMT??

Eine berechtigte Frage, die sich leicht beantworten ldsst: Seit 1999 ist das
DEUTSCHE EHRENAMT ein starker Partner fiir Vereine, Verbinde und Stiftungen
gGmbHs und gUGs.

Informationsquelle Nr. 1

Mehr als eine Million Nutzer besuchen jahrlich
www.deutsches-ehrenamt.de und recherchie-
ren dort fachlich fundierte Informationen fir ihre
Vereins-bzw. Verbandsflihrung - und das vollig
kostenfrei!

Beratung und Absicherung
Nicht kostenfrei, aber seinen Preis wert ist der
Vereins-Schutzbrief des DEUTSCHEN EHRENAMTS.

Die Online-Redaktion des DEUTSCHEN EHRENAMT e. V. liefert auf www.deutsches-ehrenamt.de rund 200 Infoseiten
rund um die Vereinsfiihrung. Ob Ehrenamtspauschale, Spendenbescheinigung oder Fordertipps — immer gut erklart und

immer aktuell.
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VEREINSPRAXIS

Vereinsspielpliatze: Wer wartet, gewinnt

Noch liegt Schnee auf der verwaisten Schaukel und Pfiitzen sammeln sich unter Rutsche und Klettergeriist. Doch

mit dem Friihling kehrt das wilde Toben zuriick auf den Spielplatz. Der ideale Zeitpunkt, um einen Wartungstermin

zu vereinbaren und ihn einer griindlichen Inspektion zu unterziehen. Fiir Vereine ist die regelmdfsige, sachkundige

Wartung von Sport- und Spielgerdten essentiell, um die Sicherheit ihrer Mitglieder zu gewdbhrleisten und

Schadensersatz zu vermeiden. Wir sagen Ihnen, worauf Sie achten miissen.

Pflicht fiir Vereine:

Gefahrenquellen minimieren

Mit der Verkehrssicherungspflicht trégt ein Verein und insbe-
sondere sein Vorstand die Verantwortung, alle notwendigen
und zumutbaren Vorkehrungen zu treffen, um die Schadigung
anderer durch Gefahrenquellen auf dem Vereinsgeldnde oder
wahrend der Vereinsarbeit zu verhindern. Ein weites Feld, denn
angefangen bei vereisten Gehwegen bis hin zur defekten Glih-
birne ist die Liste der potenziellen Gefahrenquellen lang. Be-
sonders hoch ist das Verletzungsrisiko natirlich Gberall dort,
wo wild gespielt, gehlipft, gerutscht geturnt, getobt und
gesprungen wird. Die regelmaBige Wartung von Sport- und
Spielgeraten ist daher ein unbedingtes Muss fiir jeden Verein.

Friihlingszeit ist Wartungszeit

Betreibt der Verein auf seinem Geldnde zum Beispiel einen
kleinen Spielplatz, ist im Frihjahr der ideale Zeitpunkt, um
Rutsche, Schaukel und Klettergeriist mit einer Sachkundigen-
prifung aus ihrem Winterschlaf zu wecken und, falls nétig,
wieder instand zu setzen. Auch wenn die Priifung von
Spielplatzen gesetzlich nicht vorgeschrieben ist, so ist der
Verein durch die Vorgaben der DIN EN 1176 zu einer
regelmaBigen Kontrolle und Wartung verpflichtet und muss
dafuir die notwendigen Ressourcen bereitstellen. Die Norm
empfiehlt ein dreistufiges Priifsystem, dessen Durchfiihrung
vom Verein gewissenhaft dokumentiert werden sollte, um
spater Schadensersatzanspriiche auszuschlief3en.

Wer eignet sich als Rechnungspriifer?

Der Rechnungsprifer gilt als fakultatives Unterorgan der
Mitgliederversammlung, wird also von dieser bestellt. Bei der
Besetzung des Amtes gibt es einige Einschrankungen. Zum
einen darf der Kassen- oder Rechnungsprifer nicht zeitgleich
Vorstandsmitglied sein. Schlie3lich soll er dessen Tatigkeiten ja
objektiv und ohne Interessenskonflikt priifen. Aus demselben
Grund eignen sich weder Familienangehdrige des Vorstands
noch angestellte Mitarbeiter des Vereins fiir das Amt. Denn auch
eine bezahlte Tatigkeit stlinde im Widerspruch zur Unabhén-
gigkeit des Prifers. Eine buchhalterische Ausbildung muss ein
Rechnungspriifer fiir seine Aufgaben allerdings nicht zwingend
vorweisen kdnnen.

Wie sollten Vereinsspielplatze gepriift werden?

Stufe 1: Tagliche bis wochentliche Sichtpriifung
Mindestens einmal in der Woche sollte ein Verantwortlicher des
Vereins, z. B. der Platzwart oder Hausmeister, die Spielgerate auf
offensichtliche Beschadigungen oder andere Auffalligkeiten hin
kontrollieren. Liegen gefahrliche Abfélle oder Glasscherben her-
um? Ist Holz gesplittert oder stehen Schrauben heraus? Hat sich
der Fallschutz (Sand, Hackschnitzel 0. 3.) ungleichmaBig verteilt?
Je starker der Spielplatz frequentiert ist, desto haufiger sollte
die Sichtpriifung stattfinden. Fir die Sichtkontrolle sind keine
besonderen Fachkenntnisse erforderlich, da nur offensichtliche
Mangel erkannt und dokumentiert werden miissen.
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VEREINSPRAXIS

Stufe 2: Monatliche bis vierteljahrliche Funktionspriifung
Alle ein bis drei Monate sollte ein griindlicher Kontrollgang mit
Blick auf den Gerdteverschlei durchgefiihrt werden. Durch Riit-
teln, Driicken oder andere Belastungen muss z. B. die Stand-
festigkeit der Geréte Uberprift werden. Sind VerschleiBerschei-
nungen erkennbar und Ausbesserungen notwendig? Sind alle
Gerate funktionsfahig, wo quietscht und hakt es?

Wichtig: Die Priifung muss durch einen fachkundigen Prufer
erfolgen, der die Vorgaben der Geratehersteller kennt, die Be-
schaffenheit der verbauten Materialen beurteilen kann und
die Sicherheitsvorgaben fiir Spielplatze, wie bestimmte MaRe
oder Abstande, kontrollieren kann. Gibt es im Verein keinen ge-
schulten Spielplatzpriifer, miissen externe Fachkréfte beauftragt
werden.

Stufe 3: Jdhrliche Inspektion und Wartung

Einmal im Jahr muss durch einen ausgewiesenen Experten fir
Spielplatzprifung eine genaue Kontrolle der Betriebssicherheit
durchgefiihrt werden. Der ideale Zeitpunkt dafiir liegt entweder
im Frihling, bevor der Spielplatz wieder regelméBig genutzt
wird oder im Herbst, nach Saisonende, um im Anschluss gleich
die notwendigen Reparaturen durchzufiihren. Bei der jéhrlichen
Wartung stehen Stabilitdt und Standfestigkeit im Fokus. Neben
einer Lebensdauerprognose fiir die vorhandenen Gerate zahlt
dazu auch eine Bewertung der durchgefiihrten Reparaturen
oder Geritednderungen bzw. Gerdteumbauten. Beim TUV Siid
kostet eine jahrliche Sicherheitsinspektion pauschal 500 Euro.
Nur Fahrtkosten kommen variabel noch dazu.

Nachlassigkeit kann teuer werden

Natirlich missen in einem Verein nicht nur Spielplatze einer
regelméafigen, gewissenhaften Kontrolle unterzogen werden,
sondern alle technischen Anlagen und Geréte, die vom Verein
betrieben werden. Entstehen Sach- oder gar Personenschaden,
die nachweislich auf fahrlassige Wartungsfehler zuriickzu-
fuhren sind, kann das den Verein bzw. den Vorstand teuer zu
stehen kommen. Doch trotz drohender Schadensersatzan-
spriiche werden in vielen Vereinen Wartungsintervalle nicht
eingehalten, weil die Termine ignoriert oder vergessen werden.
Sind Zustandigkeit und Verantwortung nicht klar geregelt,
kiimmern sich die Vorstdande meist nur nebenbei um das Thema.
Wartungstermine werden dann auf den letzten Driicker
angesetzt und Mitglieder nicht rechtzeitig informiert. Das stort
den Vereinsbetrieb.

Zusammenarbeit mit fachkundigen
Dienstleistern

Besser ist es, die Verantwortung fur Wartungen und Inspek-
tionen im Verein einer Person zu Uibertragen, die entspre-
chend geschultist und alle durchgefiihrten Wartungsarbeiten
und Priifungen sauber dokumentiert. So kann der Verein im

Schadensfall sein verantwortungsbewusstes Handeln nachwei-
sen. Fur die Jahresinspektionen sollte der Verein mit einem exter-
nen Serviceunternehmen zusammenarbeiten, das sachkundige
Prifer mit der Wartung betraut. In der Regel erinnert der
Dienstleister auch rechtzeitig an anstehende Priftermine,
sodass die Wartungsintervalle in jedem Fall eingehalten
werden. Ein Tipp: Der TUV SUD bietet neben jihrlichen
Sicherheitsinspektionen auch nitzliche Seminare fiir Spiel-
platzbetreiber und Wartungspersonal an. Die Ausbildung zum
qualifizierten Spielplatzprifer nach DIN SPEC 79161 befdhigt
zum Beispiel zu selbststéandigen Sicht- und Funktionskontrollen.

Tipps vom TUV

Spielplatzexperte Franz Danner von der TUV SUD Product
Service GmbH hat nicht nur weit Gber 15.000 Spielplatze
inspiziert, er hatauch in deutschen und europdischen Ausschiis-
sen die bis heute geltenden Normen fiir Spielplatzsicherheit
mitentwickelt. Vereinen, die Spielpladtze betreiben, gibt er ein
paar niitzliche Tipps an die Hand, um ihre Anlagen gut in Schuss
zu halten:

« Sauber halten! Achten Sie auf eine regelmaBige Reini-
gung der gesamten Anlage. Daflir empfiehlt sich die warme
Jahreszeit, damit die Spielgerate nach der Sduberungsaktion
gut abtrocknen kénnen.

» Holz schiitzen! Die regelméfige Pflege von Holz ist sehr
wichtig. Verzichten Sie dabei aber auf aggressive Fungizide.
Verwenden Sie um Beispiel Naturdle - auch sie machen das
Holzlanglebiger und widerstandsféhiger. Beachten Sie dabei
immer die Vorgaben des Spielgerdteherstellers.

» Nachschmieren! Ungedlte Gelenke sorgen nicht nur fir
ein unangenehmes Quietschen, sondern auch fiir einen
wesentlich schnelleren Verschleil der Gerdte. Dies verhindern
Sie ganz einfach durch regelméaBiges Schmieren der Geréte
samt Gelenken. Auch hier sind die Vorgaben des Spielgeréte-
herstellers zu berlicksichtigen.

« Sofort reparieren! Kleine Schaden sollten unbedingt
schnellstmdglich repariert werden. Alles, was wackelt oder
schief sitzt, wird sonst in im kindlichen Spieltrieb so lange
,bearbeitet’, bis der Schaden wirklich grof3 und der Austausch
entsprechend aufwendig ist.

Benedetto 02/2024 .. 5



PRAXISWISSEN

Deshalb ist es wichtig, dass der Empfanger in der Adress-
zeile der Mail nur seine eigene Mailadresse liest, ganzlich
unabhdngig davon, an wie viele der Newsletter versendet
wird.

Die Betreffzeile sollte die Neugier wecken und das mittels
weniger Zeichen (maximal 80). Kurz, pragnant und mit
der relevanten Botschaft, anhand derer der Empfanger er-
kennen kann, worum es im Newsletter geht und warum er
diesen nicht verpassen darf.

Sowohl Absender als auch Betreff und der Inhalt selbst soll-
ten sich klar von den sonst haufig erhaltenen Spam-Mails
unterscheiden, um auch tatsédchlich gelesen zu werden.

Damit ist weniger die personliche Anrede als vielmehr die
inhaltliche Relevanz gemeint, die zu den Interessen des
Empfangers passen sollte. Deshalb ist es bei der Planung
eines Newsletters von groBer Bedeutung, die Zielgruppe
genau anzuschauen.

Dieser Einleitungstext beantwortet die W-Fragen, ohne die
Details zu verraten, was den Leser dazu bewegt, sich langer
mit dem Newsletter auseinanderzusetzen.

Ubersichtlich gegliedert, interessant gestaltet und vor al-
lem mit relevanten Informationen gespickt, das sollte der
Inhalt des Newsletters sein, um das Ziel der Wirksamkeit
zu erfillen.

Auch die Optik spielt eine bedeutende Rolle bei der Pla-
nung und Erstellung eines wirkungsvollen Newsletters. Die
Bildsprache sollte farblich zur Corporate Identity passen,
auflerdem sollten groBrahmige Bilder ausgewahlt werden,
die speziell auf die Aussagen des Textes abgestimmt sind.

Neben einer personlichen Gru3formel ist es genauso wich-
tig, den Empfangern einen eindeutigen Hinweis zu geben,
etwa auf der Webseite mehr zu erfahren.

Dies ist in der digitalisierten Welt von heute besonders
wichtig. Mit einem Responsive Design stellt man sicher,
dass der Newsletter auf jedem (mobilen) Endgerat gelesen
werden kann und sich das Design des Newsletters entspre-
chend anpasst.

Timing ist alles, weshalb der Zeitpunkt gut tberlegt gilt,
damit der Newsletter nicht in der taglichen Masse unter-
geht, aber auch nicht Giber das Wochenende in Vergessen-
heit gerat und so im Papierkorb landet.

Ein Hinweis auf das Widerrufsrecht des Empfangers ge-
hort unter jeden Newsletter. Auch sollte darauf geachtet
werden, dass der Newsletter ein Impressum hat - ent-
weder im Newsletter selbst oder als Link zur Webseite.
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VORSTANDSWISSEN

Der besondere Vertreter

Die Vereinslandschaft in Deutschland ist bunt und vielseitig. Das betrifft nicht nur die Vereinsarbeit selbst,

sondern auch die jeweilige Organisationsgestaltung. Das BGB-Vereinsrecht ldsst hier viel Spielraum. Zwar sind

die Mitgliederversammlung und der Vorstand gesetzliche ,Must-haves®, dariiber hinaus kénnen Vereine aber nach

eigenem Ermessen weitere fakultative Organe einrichten, um sich optimal zu strukturieren. Gerade in grofseren

Vereinen ist der besondere Vertreter, den wir Ihnen im letzten Teil unserer Serie vorstellen mdchten, eine wichtige

organisatorische Stiitze.

Vertretungsbefugnis ist ausschlaggebend

Der besondere Vertreter macht seinem Namen alle Ehre,
denn unter den fakultativen Vereinsorganen nimmt einer
Sonderstellung ein. Im Gegensatz zu anderen Unterorganen
darf er den Verein nach auflen rechtlich vertreten. Daher
definiert sich das Amt des besonderen Vertreters nicht tber
bestimmte Tatigkeiten oder einen konkreten Verantwortungs-
bereich, sondern vielmehr {ber die Vertretungsbefugnis.
Bekommt also ein fakultatives Organ, wie z. B. der Schatzmeister
oder der Jugendwart, eine Vertretungsmacht zugewiesen, wird
es somit automatisch zum besonderen Vertreter. Da dieser in
seinem Wirkungskreis dieselbe rechtliche Stellung wie der
Vorstand besitzt, muss auch er bei einem eingetragenen Verein
ins Vereinsregister eingetragen werden.

Welche Aufgaben iibernimmt ein besonderer
Vertreter?

Allerdings kann auch der besondere Vertreter den Vorstand
nicht ersetzen und all dessen Befugnisse (bernehmen. Die
Zustandigkeit eines besonderen Vertreters muss begrenzt

sein, innerhalb dieser kann er aber selbststandig entscheiden

und handeln. Das schlieft allerdings nicht aus, dass er den

Weisungen anderer Organe, z. B. des Vorstands, folgen muss. In

der Praxis lasst sich der besondere Vertreter im Verein wohl am

ehesten mit einem Geschéftsfiihrer ohne Alleinvertretungsbe-

rechtigung vergleichen. In dieser Funktion kann er zum Beispiel

» eine unselbststandige Abteilung bzw. Untergliederung
des Vereins oder einen nicht selbststandigen Orts- oder
Kreisverband leiten

+ ein abgegrenztes Sachgebiet innerhalb der Vereinsverwal-
tung verantworten (z. B. Mittelakquise und -verwaltung)

« einen wirtschaftlichen Nebenbetrieb, etwa die Gastronomie
des Vereinsheims, leiten

« als angestellter Geschaftsfiihrer neben dem ehrenamtlichen
Vorstand tatig sein

« zeitlich befristete Projekte im Verein durchfiihren

Wichtig: Der besondere Vertreter zahlt nicht als Vorstandsmit-
glied, auch wenn er Teile dessen Tatigkeit Ubernehmen kann
bzw. mit dhnlichen Befugnissen ausgestattet ist.
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VORSTANDSWISSEN

Organ des besonderen Vertreters muss in der
Satzung vorgesehen sein

Voraussetzung, um einen besonderen Vertreter im Verein zu
bestellen, ist ein entsprechender Satzungseintrag. Ein Beschluss
der Mitgliederversammlung oder eine diesbeziigliche Regel in
einer Geschéaftsordnung sind hier nicht ausreichend. Sinnvoll ist
es aber, den besonderen Vertreter als eine Option in der Satzung
zu verankern, so dass dieser bei Bedarf bestellt werden kann,
aber nicht grundsatzlich bestellt werden muss:

Satzungsformulierung:

,Die Mitgliederversammlung kann einen Geschaftsflihrer als
besonderen Vertreter im Sinn des §30 BGB bestellen. Sein Auf-
gabengebiet und der Umfang seiner Vertretungsmacht werden
bei der Bestellung festgelegt”

Anstelle der Mitgliederversammlung kann per Satzung auch
dem Vorstand das Recht eingerdumt werden, den besonderen
Vertreter zu bestellen. Ebenso kann geregelt werden, welche
fachlichen Voraussetzungen an das Amt gekniipft werden und
ob dieses nur Vereinsmitgliedern vorbehalten sein soll oder
auch Externe den Posten Gibernehmen kdnnen. Fiir mehr Flexi-
bilitdt empfiehlt es sich aber, in Ergdnzung zu einer einfachen
Satzungsregel, die sich auf Méglichkeit zur Bestellung eines be-
sonderen Vertreters beschrankt, die detaillierte Ausgestaltung
des Organs in einer Geschéaftsordnung zu regeln.

Klarheit schaffen und Vertretungsmacht

sauber definieren

Die Satzung sollte ebenfalls regeln, inwieweit der besondere
Vertreter im Innenverhéltnis weisungsgebunden ist und ob
seine Vertretungsmacht zum Teil eingeschrdnkt ist. Bestimmte
Rechtsgeschifte, wie etwa Mietvertrage, oder Verfligungen ab
einer bestimmten Hohe kdnnen zum Beispiel per Satzung aus
seinem Verantwortungsbereich ausgeschlossen oder an die
Zustimmung des Vorstands gekniipft sein.

Wichtig: Die Vertretungsberechtigung kann nur auf einzelne
Sachgebiete aber nie vollstandig beschrankt werden. In einem
gewissen Umfang muss der besondere Vertreter den Verein
also nach aufen vertreten durfen.

Bestellt & angestellt: Der besondere Vertreter
als hauptamtlicher Geschaftsfiihrer

In groBeren Vereinen wird der besondere Vertreter haufig
als hauptamtlicher Geschéftsfiihrer angestellt. Je nach
Satzungsvorgabe bedarf es dafiir eines Vorstandsbeschlusses
oder aber der Zustimmung der Mitgliederversammlung. Bei
dieser handelt es sich meist um einen Grundsatzbeschluss

und die Auswahl des geeigneten Kandidaten bleibt in der
Regel dem Vorstand Uberlassen. Zu beachten ist, dass bei einer
solchen Konstellation sowohl ein organschaftliches als auch ein
dienstliches Verhaltnis zwischen Verein und hauptamtlichem
Geschéftsfiihrer besteht. Der Verein Gbernimmt also zusatzlich
alle Pflichten eines Arbeitgebers und muss Lohnsteuer und
Sozialversicherungsbeitrage abfiihren.

Wichtig: Wird ein hauptamtlich tatiger Geschaftsfihrer als be-
sonderer Vertreter des Vereins abberufen, ist seine Amtszeit,
nicht aber das Dienstverhaltnis beendet. Eine Abberufung be-
deutet also nicht automatisch die Kiindigung. Reguldre Kiindi-
gungsvorschriften miissen beachtet und das Arbeitsverhdltnis
muss separat beendet werden.

Besondere Vertreter tragen die gleichen
Haftungsrisiken wie der Vorstand

Der besondere Vertreter ist mit Befugnissen ausgestattet,
die sonst nur dem Vorstand vorbehalten sind. Mit seiner
Vertretungsmacht geht er auch die gleichen Haftungsrisiken
ein: Der Besondere Vertreter haftet gegentiber Dritten im Au-
Benverhaltnis ebenso wie die Vorstandsmitglieder eines Vereins
aufgrund bestimmter materieller Haftungsvorschriften unmit-
telbar und unbeschrénkt, also mit seinem gesamten Privatver-
maogen. Bei schuldhaftem Handeln, durch welches Dritte oder
der Verein zu Schaden kommen, kann er zu Schadenersatz ver-
pflichtet werden.

Deshalb ist es wichtig, den Verein und seine vertretungsberech-
tigten Organe gegen die wesentlichen Haftungsrisiken schiitzen.
Mit dem Vereins-Schutzbrief des Deutschen Ehrenamts zum
Beispiel sorgen Sie fiir den optimalen Versicherungsschutz.
Zudem kdnnen Sie bei allen Rechts- und Steuerfragen auf unsere
Experten zdhlen und so Sie Ihr eigenes Wissen zum Thema
Vereinsfiihrung immer auf dem aktuellen Stand halten.
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RECHTSFRAGE

Bislang haben wir nur fiir Geldspenden eine
Zuwendungsbescheinigung ausgestellt.

Ein Freund meinte, dass es auch moglich ist,
fiir gespendete Sachen oder Arbeitszeit eine
Spendenquittung auszustellen. Wie geht das?

I. Aufwandsspenden

Da es sich nicht um eine Sachspende handelt und kein Gegen-
stand zugewendet wird, ist das Formular fiir Geldzuwendungen
zu benutzen. Hierbei ist anzukreuzen, dass es sich um den Ver-
zicht auf Erstattung von Aufwendungen handelt.

Die Durchfiihrung einer Aufwandsspende ist aufgrund der
einzuhaltenden Formalitdten mit einem nicht zu unterschat-
zenden Aufwand fiir den gemeinniitzigen Verein verbunden
ist. Daher sollte der Aufwand schon etwas groR3er beziffert sein.
Das Bundesministerium der Finanzen nennt fir die Zulassig-
keit von solchen Aufwandsspende folgende Voraussetzungen
(vgl. BMF v. 25.11.2014 - IV C 4 - S 2223/07/0010: 005 - NWB
Datenbank):

1. Der Spender muss einen Anspruch aus Vertrag oder Satzung
gegen den Verein (z. B. aus einem Ehrenamtsvertrag oder
Dienstvertrag, aber auch ein Anspruch auf Aufwendungser-
satz oder auf Mietzahlung) haben und dies muss auch dem
Finanzamt gegentiiber nachgewiesen werden.

2. Der Zahlungsanspruch muss ernsthaft eingerdumt worden
sein und darf insb. nicht von vornherein unter der Bedingung
des Verzichts stehen. Dies setzt insb. voraus, dass der Ver-
zicht auf die Zahlung chronologisch gesehen erst nach Ent-
stehung der Falligkeit erklart wird und in keinem Fall bereits
im Vertrag Uber die Tatigkeit vereinbart ist.

3. Der Verein muss wirtschaftlich leistungsfahig sein. Dies
ist anzunehmen, wenn der Zuwendungsempfanger bei
prognostischer Betrachtung zum Zeitpunkt der Einrdumung
des Anspruchs auf Verglitung wirtschaftlich in der Lage ist,
die eingegangene Verpflichtung zu erfillen.

4. Zum Zeitpunkt des Verzichts muss der Anspruch tatsachlich
werthaltig sein. Dies ist nur dann nicht der Fall, wenn sich die
wirtschaftliche Lage des Vereins bis zum Verzicht wesentlich
verschlechtert hat und der Verein tatsachlich nicht mehr in
der Lage ist, den Anspruch zu begleichen.

5. DerVerzicht muss freiwillig, d. h. ohne Gegenleistung, erfol-

gen. Dieses Kriterium tberschneidet sich im Wesentlichen
mit Punkt 2.
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RECHTSFRAGE

Il. Sachspenden

Grundsatzlich Zuwendungsbestatigungen Uber Sachspen-
den an Betriebe oder auch an Privatpersonen ausgestellt
werden. Bei Sachspenden muss lhr Verein in der Zuwendungs-
bestdtigung genaue Angaben Uber den zugewendeten
Gegenstand und die Grundlagen der Wertermittlung machen.

Den Wert von Sachspenden aus dem Privatvermdgen miissen
Sie grundsatzlich mit dem gemeinen Wert ansetzen. Das ist der
Preis, den Sie aktuell bei einem Verkauf des Gegenstands er-
zielen kdnnten, also der Verkehrswert (einschlieBlich Umsatz-
steuer). Bei neuwertigen Gegenstanden kann dieser Wert durch
die Einkaufsrechnung nachgewiesen werden.

Schwieriger ist die Wertermittlung bei gebrauchten Sachen
aus dem Privatvermdgen. Hier muss der Marktwert unter
Berticksichtigung des Alters, des Anschaffungspreises und des
Erhaltungszustands angesetzt werden. Als Unterlagen fiir den
Nachweis die urspriingliche Kaufrechnung, ein Gutachten (bei
hochpreisigen Sachen, zum Beispiel Kunstwerke) oder Kosten-
angebote fiir vergleichbare Gliter in Frage.

Wird ein Wirtschaftsgut gespendet, das der Spender unmittelbar
zuvor aus seinem Betriebsvermdgen entnommen hat, wird die
Entnahme mit dem Teilwert angesetzt. Das ist der Betrag, der
beim Verkauf des gesamten Betriebs auf die konkrete Sache
entfallen wiirde.

Stammt die Spende aus dem Betriebsvermégen des Spenders
und ist er umsatzsteuerpflichtig, muss er darauf Umsatzsteuer
abfiihren (Abschnitt 24 b Absatz 8 Umsatzsteuer-Richtlinien).
Zudem wird die Entnahme wie ein Umsatzerlds behandelt.
Einen steuerlichen Vorteil hat der Spender dann nicht, sondern
er tragt zusatzlich die Umsatzsteuerlast. In aller Regel wird er
die Sachspende also zum niedrigsten mdglichen Wert ansetzen
und bei vollstandig abgeschriebenen Gegensténden (ohne
Buchwert) ganz auf eine Spendenbescheinigung verzichten.

Weitere hilfreiche Informationen zu Sachspenden halt das
Bundesfinanzministerium unter www.bundesfinanzministe-
rium.de/Content/DE/FAQ/2021-03-23-FAQ-sachspenden bereit.

Sollten dariiber hinaus Unsicherheiten bei dem Umgang mit
Sachspenden bestehen, empfehlen wir Ihnen, bei Bedarf einen
Steuerberater zu kontaktieren.

Lentze . Stopper Rechtsanwalte

ist eine auf das Vereins- und Sportrecht spezialisierte Rechtsanwalts-
kanzlei mit Sitz in Miinchen und Berlin. Lentze Stopper bietet alle
relevanten Dienstleistungen im Kontext des Profi- und Amateur-
sports. Dabei berat Lentze Stopper eine Vielzahl an internationalen
und nationalen Verbédnden, Ligen sowie unterschiedliche Vereine.
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UNSERE HERZENSANGELEGENHEITEN

Jeden Tag ein bisschen mehr

DEUTSCHES EHRENAMT und zwei Herzensprojekte

Wir werden immer mal wieder gefragt, warum wir uns
dafiir entschieden haben, KlinikClowns Bayern e. V. und
SOS-Kinderdorf e. V. mit Spenden zu unterstiitzen. Und so kam
es dazu:

Was ware also, wenn...

Jede und jederim Team hat sich gefragt, ,Was wéare, wenn mich
Krankheit, Jobverlust, eine Familienkrise trafe?” Das sind schlieB3-
lich alles Note, die jede und jeden pl6tzlich treffen kdnnen. Also
stellten wir uns gemeinsam die Frage, was wir uns in einer Not-
situation wiinschen wiirden. Klar, Unterstiitzung wiirden wir
uns wiinschen, doch wie sahe die konkret aus? Unser Ergebnis:
Getrostet wollen wir sein, wenn wir krank sind und Hilfe zur
Selbsthilfe erhalten, wenn das Leben aus den Fugen gerat. Und
so war klar, dass wir Menschen dabei unterstlitzen méchten, die
andere trosten, ihnen Freude schenken und in Krisensituationen
unburokratisch helfen.

Es dauerte nicht lang bis mit KlinikClowns Bayern e. V. und SOS-
Kinderdorfe.V. genau die zwei Organisationen gefunden waren,
die das tun, was wir uns wiinschen wirden, wenn sich beson-
ders dunkle Wolken in unser Leben schoben.

Vor der Entscheidung, an welche Projekte wir spenden, stand
eine noch viel wichtigere Uberlegung. Namlich die, nebst unse-
rer taglichen Arbeit fiir Vereine und Verbande, einen sozialen
Beitrag mit gesellschaftlicher Wirkung leisten zu wollen.

Grof3artig war, dass niemand im Team irgendwelche Bedenken
hatte und wir direkt mit der Suche nach geeigneten Empfangern
unserer Spende beginnen konnten.

Fir uns bedeutet dieses Engagement nicht nur, dass wir Geld
fr gute Zwecke weitergeben, sondern es bedeutet auch ein
starkeres Wir-Gefiihl im Team.

Jeder Abschluss eines Vereins-Schutzbriefs unterstiitzt zwei unserer Herzensangelegenheiten. Konkret bewirkt der

Abschluss abwechselnd bspw. einen Noteinkauf fiir eine 4-képfige Familie in Deutschland mit unserem Partner
SOS-Kinderdorf e. V. bzw. eine Clownsvisite mit unserem Partner KlinikClowns e. V.

Mehr Informationen zu unseren Herzensprojekten finden Sie unter klinikclowns.de und sos-kinderdorf.de

IDEUTSCHES EHRENAMT®
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IDEUTSCHES EHRENAMT®

Unser Spendenupdate

Jeden Monat spenden wir an zwei ganz besondere
Herzensprojekte. .

Den KlinikClowns Bayern e. V. haben wir ausgesucht, damit mehr
Clownsvisiten Lachen, Trost und Freude in Kliniken, Einrichtungen
fiir Menschen mit Handicap, Altenheime und Hospize bringen.

Die ,Familienstdarkung in Deutschland” des SOS-Kinderdorf e. V.
erhalt die zweite Halfte unserer monatlichen Spende. Langfristige
Unterstiitzung und Beratungsangebote fiir Familien, Eltern und
Kinder stérken unsere Gesellschaft, davon sind wir Giberzeugt.

Fiir alle im Team des DEUTSCHEN EHRENAMTS fiihlt es sich
gut und richtig an, einen sozialen Beitrag zu leisten, wahrend
wir mit groBler Freude einen starken Partner fiir Vereine und
Verbande bilden.
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